DISCAPACIDAD

Lista de verificacion para narrar con un enfoque inclusivo.

MODII te facilita esta lista de verificacion rapida para que, al
comunicar sobre discapacidad, tus narrativas sean respetuosas y
empaticas. Recuerda que puedes consultar recursos mas detallados

en la Guia de comunicacion inclusiva sobre discapacidad.
SI NO Puse el énfasis en las personas, no en su
discapacidad.

SI NO Nombré segun el autorreconocimiento de la
persona. Para ello, presté atencion o pregunté.

SI NO  Evité usar verbos que denotan pasividad. Esto
gquita capacidad de agencia.

SI NO Puse el énfasis en la necesidad de que haya
accesibilidad. Es un derecho de las personas.

S NO Evité el uso de eufemismos para referirme a las
personas con discapacidad.

SI NO Evité medicalizar la discapacidad al usar
expresiones como sufrir o padecer una
discapacidad.

SI NO Redacté los textos de manera clara y coherente.
Hice oraciones breves y di ejemplos concretos.

SI NO Evité usar términos irrespetuosos, discriminatorios
u ofensivos para referirme a las personas con
discapacidad.

Usé el texto alternativo para describir las imagenes
en mis documentos o en las redes sociales.

SI' NO Enlasimagenes, mostré a las personas con
discapacidad desempenando diversas tareas de la
vida diaria.



https://modii.org/guia-discapacidad/

